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اؾتبٖ اِجطظٜ فّْٛ پعقىی ٚ ذسٔبت ثٟساقتی زضٔب٘ی ٍبزا٘ك  

پرستاری سیستن  هذیراى اتقأ ضرایط اًتخاب ، اًتصاب ٍ  

 در

 تیوارستاًْای تحت  پَضص داًطگاُ علَم پسضکی ٍ خذهات تْذاضتی درهاًی الثرز

 

 

 

 ٌطزآٚضی: ٔسیطیت پطؾتبضی زا٘كٍبٜ 

 زا٘كٍبٜ( ، فطیجب اضحبٔی ضاز )وبضقٙبؼ ٔسیطیت پطؾتبضی زا٘كٍبٜ(فطیجب ضؾبٖ ٘ػاز )ٔسیط پطؾتبضی 

 1397ظٔؿتبٖ 

  Re:mp.m.97.10.2وس قیٜٛ ٘بٔٝ : 
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 فْرست هطالة

 ٝٔٔمس 

 اٞساف 

 لٛا٘یٗ ٚٔمطضات ٔٛضز اؾتٙبز 

 ٔطاحُ ا٘تربة ، ا٘تهبة ٚ تغییط ٔسیطاٖ پطؾتبضی 

 

 :ٍفزم گشارش ارسشیبثی ايلی 

 پطؾّٙی ٚ آٔٛظقی : ثطضؾی ٚضقیت 1فطْ قٕبضٜ

 : ٘ؾط ؾٙزی اظ ضیبؾت ثیٕبضؾتب2ٖفطْ قٕبضٜ 

 : ٘ؾط ؾٙزی اظ ٕٞىبضاٖ 3فطْ قٕبضٜ 

 : ٘ؾط ؾٙزی اظ اضثبة ضرٛؿ 4فطْ قٕبضٜ 

 : چه ِیؿت ثطضؾی فقبِیتٟبی اضائٝ قسٜ اظ ؾٛی فطْ افطاز ٔٙترت 5فطْ قٕبضٜ 

 

 

 :فزم گشارش ارسشیبثی وُبیی 

 ّٙی ٚ آٔٛظقی: ثطضؾی ٚضقیت پطؾ 1فطْ قٕبضٜ

 : ٘ؾط ؾٙزی اظ ضیبؾت ثیٕبضؾتب2ٖفطْ قٕبضٜ 

 : ٘ؾط ؾٙزی اظ ٕٞىبضاٖ 3فطْ قٕبضٜ 

 چه ِیؿت ٘ؾبضت ٚ اضظقیبثی فّٕىطز ٔسیط پطؾتبضی:  4فطْ قٕبضٜ 
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 :ممذمٍ

فسْ تٛرٝ ثٝ ویفیت ا٘تهبة ، اثمب ٚ اضظقیبثی ٔتهسیبٖ پؿتٟبی ٔسیطیتی ٔی ثبقس ٚ ٔسیطیت ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ٟٕٔتطیٗ ٔطحّٝ زض ثب فٙبیت ثٝ ایٙىٝ 

ؾلأت ربٔقٝ ٚاضز ٔی ٕ٘بیس . ثسیٗ ٔٙؾٛض زض ضاؾتبی ا٘تربة نسٔبت رجطاٖ ٘بپصیطی ضا ثٝ پیىطٜ زض ثیٕبضؾتبٟ٘ب اضائٝ قسٜ  ٔسیطیتی  ذسٔبت

ضٛاثظ ٕٞىبضاٖ پطؾتبضی تلاـ ٌؿتطزٜ ای رٟت عطاحی ٚ تسٚیٗ ٔٙبثـ فّٕی ٚ تزطثیبت اضظ٘سٜ ٚ زاضای نلاحیت ثب ثٟطٜ ٌیطی اظ افطاز قبیؿتٝ 

  .ثقُٕ آٔسٜثیٕبضؾتبٖ  ثٝ قطح شیُ ا٘تربة ٔسیطاٖ پطؾتبضی 

 

 اَذاف ثزوبمٍ:

 ثطلطاضی ٘ؾبْ ٔغّٛة ا٘تربة ٚ ا٘تهبة ٔسیطاٖ ٔتقٟس ٚ ٔترهم -1

 ایزبز حجبت زض ٔسیطیت ٞب -2

 وبضوٙبٖ رٟت اضتمبء قغّیایزبز اٍ٘یعٜ زض  -3

 اضتمبء ویفیت ذسٔبت ٔسیطیتی ٚ ٔطالجتی پطؾتبضی -4

 

 لًاویه ي ممزرات جُت استىبد:

 قٛضای فبِی ازاضی 11/2/1382ٔٛضخ  1426/1901ٔهٛثٝ قٕبضٜ  -

 زاحل اوتخبة ، اوتصبة م

 ٔسیطیت پطؾتبضی زا٘كٍبٜ ٚ ٘فط اظ ٔٙترجیٗ ؾطپطؾتی پطؾتبضی اظ ؾٛی ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ ثٝ ٔقبٚ٘ت زضٔبٖ 3 اِی 1اضؾبَ اؾبٔی -1

 اضظیبثی نلاحیت ٔٙترجیٗ -2

 ُاضظیبثی نلاحیت فٕٛٔی اظ عطیك اؾتقلاْ اظ وٕیتٝ عطح عجمٝ ثٙسی ٔكبغ 

 ٘ ٝٔٛظقی تقییٗ ٔی ٌطزز(ن ثطضؾی ٚ ٘یبظ إٓی ٌطزز أب ٔساضثطضؾی ٔساضن آٔٛظقی ) زض ایٗ ٔطحّٝ أتیبظ فٛق ٔحبؾج 

  ُفطْ ٘ؾط ؾٙزی اظ ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ) ثٝ فٙٛاٖ ا٘تربة وٙٙسٜ ٚ ثطضؾی ٔقیبضٞبی ا٘تربة (تىٕی 

 ٖتىٕیُ فطْ ضضبیتٕٙسی ٕٞىبضا 

 تىٕیُ فطْ ٘ؾط ؾٙزی اظ اضثبة ضرٛؿ 

  تٛؾظ ٔسیطیت أٛض پطؾتبضیٔٙترت ٚ اضظیبثی آٖ ثٝ ٚؾیّٝ چه ِیؿت فطز ٔٙترت اضائٝ ثط٘بٔٝ وبضی اظ عطف 

 

پطؾتبضی تٟیٝ قسٜ اؾت  أٛض*** تجهطٜ: زض نٛضتیىٝ ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ رٟت ا٘تربة فطز ٚارس قطایظ اظ ثب٘ه اعلافبت ٔسیطاٖ وٝ زض ٔسیطیت 

 حصف ٔی ٌطزز. 3ٚ  2، 1اؾتفبزٜ ٕ٘بیٙس ثسِیُ ا٘زبْ ٔطاحُ فٛق ٚ ٚرٛز ٔؿتٙسات زض ثب٘ه اعلافبتی ٔطحّٝ 

 ٔبٜ تب یه ؾبَ 6ثٝ پؿت ؾطپطؾتی ثٝ ٔست فطز ٔٙترت ا٘تهبة  -3
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 اضظیبثی ٟ٘بیی ٚ اضائٝ ٌعاضـ -4

   اضظیبثی نلاحیت فٕٛٔی 

 ثطضؾی ٔساضن أٛظقی 

 ٖتىٕیُ فطْ ٘ؾط ؾٙزی اظ ضیبؾت ثیٕبضؾتب 

 ٖتىٕیُ فطْ ضضبیتٕٙسی ٕٞىبضا 

  اضظیبثی فّٕىطز ؾطپطؾت پطؾتبضی ثٝ ٚؾیّٝ چه ِیؿت تٛؾظ ٔسیطیت 

 ؾبلا٘ٝ ٔسیط پطؾتبضیاضظیبثی  -5

 فّٕىطز ٔسیطیتی -

 ضضبیتٕٙسی وبضوٙبٖ -

 ضضبیتٕٙسی ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ -

 تٛؾقٝ آٔٛظـ ٚ زا٘ف فطزی -

 در صورت عدم کسب امتیاز لازم اعلام نواقص و ارزیابی مجدد در صورت ادامه نواقص لغو حکم -6

 رٟت ا٘تهبة ثٝ ٔسیطیت أٛض پطؾتبضی زا٘كٍبٜ اِعأیؿت% ٞط یه اظ ٔٛاضز فٛق 85% اظ وُ أتیبظات ثٝ قطط وؿت 90**** وؿت ثیف اظ 
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 فرم گسارش ارزضیاتی اٍلیِ فرد هٌتخة جْت اًتصاب 

 

 خاًَادگی ارزضیاتی ضًَذُ:ًام ًٍام  -1

 

 هحل خذهت ارزضیاتی ضًَذُ: -2
 

 

 ارزضیاتی کٌٌذُ: -3

 

 : تاریخ ارزضیاتی -4

 

 

 درصذ امتیبس وست شذٌ ول امتیبس مذیزیتمًارد مًرد ارسیبثی جُت احزاس پست  ردیف

    پطٚ٘سٜ پطؾّٙی 1

    ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ 2

    ٕٞىبضاٖ 3

    اضثبة ضرٛؿ) ثیٕبض، پطؾُٙ( 4

    اضظیبثی ثط٘بٔٝ اضائٝ قسٜ 5

    ٔزٕٛؿ أتیبظات
 

 

 %  وجبشذ.70گبوٍ فًق ومتز اس  5مًارد % اس ول امتیبس جُت اوتصبة الشامی است ثٍ شزط آوىٍ امتیبس َیچ یه اس 85**** وست 
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 ضرایط احراز اًتخاب 

 : ثزرسی پزيوذٌ پزسىلی ثٍ مىظًر ثزرسی شزایط رفتبر شغلی ي ػملىزدی 1فزم شمبرٌ 

 0 1 2 3 4 شزایط رفتبر شغلی ي ػملىزدی

      أتیبظ( 4ٚ وبضقٙبؾی اضقس  3ٔسضن تحهیّی ) وبضقٙبؾی 

      أتیبظ 4ؾبَ ثٝ ثبلا  15أتیبظ *  3ؾبَ  10-15أتیبظ  *  2ؾبَ  5-10ؾٙٛات ذسٔت 

ؾبَ ٌصقتٝ ) ضرٛؿ ثٝ اضظقیبثی  3زض ٔقیبض ضفتبضٞبی اذلالی عی  23وؿت ٔیبٍ٘یٗ أتیبظ 

 ؾبلا٘ٝ(
     

      ؾبَ ٌصقتٝ 3زض فٛأُ فّٕىطزی اضظقیبثی  30وؿت ٔیبٍ٘یٗ أتیبظ 

      ازاضی ٚ ضٛاثظ وبضی)ٔؿتٙسات ثب ٔطارقٝ ثٝ پطٚ٘سٜ پطؾّٙی(زاقتٗ حؿٗ ؾبثمٝ زض ضفبیت ٔمطضات 

 4،  4أتیبظ  فسز  5ؾبَ ٌصقتٝ )  3ضفتبض ٔٙبؾت ثب ٕٞىبضاٖ ثط اؾبؼ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طٜ اضظقیبثی 

 ٔٙؾٛض ٔی ٌطزز.( 1أتیبظ فسز  3، ظیط  2أتیبظ  فسز 3، 3أتیبظ  فسز 
     

أتیبظ  8-9،  4أتیبظ فسز 9-10ٔیبٍ٘یٗ اضظقیبثی ؾٝ ؾبَ ) ضفتبض ٔٙبؾت ثب اضثبة ضرٛؿ ثط اؾبؼ 

 (1فسز  7ٚ ظیط  2أتیبظ فسز  7-8،  3فسز
     

ثطذٛضزاضی اظ ؾلأت رؿٕی ٚ ضٚا٘ی رٟت ا٘زبْ ٔؿئِٛیت ٞبی ٔطثٛعٝ ) ضرٛؿ ثٝ پطٚ٘سٜ 

 پطؾّٙی(
     

أتیبظ ،  1ؾبَ  3قیفت ٞط زاقتٗ حسالُ ؾبثمٝ ٔسیطیتی لبثُ لجَٛ زض ؾغٛح پبییٗ تط ) ٔؿئَٛ 

 أتیبظ( 2أتیبظ ، ٔسیط پطؾتبضی ٞط ؾبَ  1أتیبظ ٚ ؾٛپطٚایعض ٞط ؾبَ  1ؾبَ  2ؾطپطؾتبض ٞط 
     

      اؾتفبزٜ اظ پٛقف ٔٙبؾت ٚ عجك ضٛاثظ ازاضی ) ؾطپطؾت ٔطثٛعٝ(

  رٕـ أتیبظات ثب احتؿبة ضطایت: حساوخط أتیبظ 
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 کِ تاکٌَى دیذُ است:) کسة اهتیاز فَق در ایي هرحلِ الساهی است( هَزضی هتورکسآدٍرُ ّای 

 امتیبس وست شذٌ سبػت ديرٌ وبم ديرٌ وًع ديرٌ

زٚضٜ اذتهبنی ) زٚضٜ ٞبی  -1

ٔیب٘ی ثط اؾبؼ ٚیػٜ ٔسیطاٖ 

زؾتٛض اِقُٕ ؾبظٔبٖ 

ٔسیطیت ٚ ثط٘بٔٝ ضیعی 

ؾبفت ؾبفت  10وكٛض( ٞط 

 أتیبظ 2

زٚضٜ ٞبی فٕٛٔی زاضای  -2

ٔزٛظ اظ ؾٛی ؾبظٔبٖ 

ٔسیطیت ٚ ثط٘بٔٝ ضیعی 

 وكٛض     

 أتیبظ      2ؾبفت  10ٞط 

 أتیبظ                50حساوخط

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  130 ٟٔبضتٟبی ٞفتٍب٘ٝ وبٔپیٛتط

  :ٔزٕٛؿ أتیبظ وؿت قسٜ ٔی ثبقس  200حساوخط أتیبظ 
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: ًظر سٌجی از ریاست تیوارستاى 2فرم ضوارُ   

 

 ضیبؾت ٔحتطْ ثیٕبضؾتبٖ

..... ٔٙترت حضطتقبِی رٟت احطاظ ...........................ضٕٗ آضظٚی تٛفیك ذٛاٞكٕٙسؾت ثب پبؾد ثٝ ؾٛالات شیُ ثب فلأت ) + ( ذب٘ٓ / البی ........

ٕ٘بییس.پؿت ضا ؾٙزف   

(1ثىذرت)  
گبَی 

(2ايلبت )  
(3اوثزا)  

َمیشٍ 

(4)  
 ردیف سًالات

 1 آیب نٕیٕب٘ٝ ٚ ٔٛزثب٘ٝ زض ٔزٕٛفٝ ثب افضبء ضفتبض ٔی ٕ٘بیٙس؟    

 2 آیب حؿٗ قٟطت زض ٔحیظ وبض زاضز؟    

 3 آیب ٔغبثك لٛا٘یٗ ٚ آییٗ ٘بٔٝ ٚ انَٛ اذلالی فُٕ ٔی ٕ٘بیٙس؟    

ؾطیقب حضٛض ٔی یبثٙس؟ آیب زض ٔٛالـ اضغطاضی      4 

آیب زؾتطؾی ثٝ ایكبٖ زض ٔٛالـ اضغطاضی أىبٖ پصیط اؾت؟ ) ثقس ٔؿبفت     

ٞٓ ٔٙغمٝ ثب  -أتیبظ 4ویّٛٔتطی ثیٕبضؾتبٖ  3ٔٙعَ تب ٔطوع :  تب ققبؿ 

أتیبظ( 1ذبضد اظ قٟط -أتیبظ 2زض ٕٞبٖ قٟط  -أتیبظ 3ثیٕبضؾتبٖ   

5 

ذسٔبت اظ أىب٘بت ٚ ٔٙبثـ ثغٛض ٔٙبؾت اؾتفبزٜ آیب رٟت اضتمبء ویفیت     

 ٔی ٕ٘بیٙس؟
6 

آیب ثسٖٚ ٘ؾبضت ٔبفٛق ٚؽبیف ٔحِٛٝ ضا زضؾت ٚ عجك ٔمطضات ا٘زبْ ٔی     

 زٞٙس؟
7 

 8 آیب پیٍیطی أٛض ٔحِٛٝ ضا تب حهَٛ ٘تیزٝ ازأٝ ٔی زٞٙس؟    

 9 آیب تبوٖٙٛ زض رّؿبت ٚاحس یب ؾبظٔبٖ حضٛض زاقتٝ ا٘س؟    

 10 آیب اظ ٔصاوطات ، ٘تیزٝ ٌیطی انِٛی ٚ ؾبظ٘سٜ ٔی ٕ٘بیٙس؟    

ازضاوی ( ٔٙبؾت  –ا٘ؿب٘ی  –آیب اظ ٟٔبضتٟبی ؾٝ ٌب٘ٝ ٔسیطیتی ) فٙی     

 ثطذٛضزاض اؾت؟
11 

 12 آیب ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضی ضا ضفبیت ٔی ٕ٘بیٙس؟    

 13 آیب زؾتٛضات ازاضی ضا ثٝ ٔٛلـ ارطا ٔی ٕ٘بیٙس؟    

:ٕ٘طاترٕـ     
 

 

 ِغفب ٘ؾطات ٚ پیكٟٙبزات ذٛز ضا ٔطلْٛ ثفطٔبییس:

أضبء:                                                                            ٘بْ ٚ٘بْ ذب٘ٛازٌی:                                

 ثب تكىط
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: ًظر سٌجی از ّوکاراى  3فرم ضوارُ   

پطؾتبضی زض قیفتٟبی ٔرتّف(ٕٞىبض ٌطأی ) وبزض   

......... ضا ؾٙزف ٕ٘بییس.....................................ضٕٗ آضظٚی تٛفیك ذٛاٞكٕٙس اؾت ثب پبؾد ثٝ ؾٛالات شیُ ثب فلأت ) + ( ذب٘ٓ / البی ....  

(0َزگش) (1ثىذرت)   
گبَی 

(2ايلبت )  
(3اوثزا)  

َمیشٍ 

(4)  
 ردیف سًالات

ٔٛزثب٘ٝ زض ٔزٕٛفٝ ثبٕٞىبضاٖ ضفتبض ٔی ٕ٘بیٙس؟آیب نٕیٕب٘ٝ ٚ        1 

 2 آیب زض ضاثغٝ ثب اؾطاض ٕٞىبضاٖ ٚ ؾبظٔبٖ ضاظزاض ٔی ثبقٙس؟     

 3 آیب اظ تٟسیس ٚ ذسقٝ زاض ٔٙعِت ٚ قرهیت افطاز پطٞیع ٔی وٙٙس؟     

 4 آیب ٘ؿجت ثٝ فلائك ٕٞىبضاٖ زض ٔحیظ وبض إٞیت ٔی زٞٙس؟     

پصیطـ ا٘تمبز اظ رب٘ت ٕٞىبضاٖ ٚ ٔؿئِٛیٗ ثب فلالٝ ثطذٛضز ٚ آیب زض      

 پیٍیطی ٔی ٕ٘بیٙس؟
5 

 6 آیب ثٝ احؿبؾبت ٚ ذٛاؾتٝ ٞبی ٔٙغمی ٕٞىبضاٖ تٛرٝ ٔی ٕ٘بیٙس؟     

آیب رٟت ضفـ ٘ٛالم ٟٔبضت قغّی ٕٞىبضاٖ ضإٞٙبیی زلیك اضائٝ ٔی      

 ٕ٘بیٙس؟
7 

تب حهَٛ ٘تیزٝ ازأٝ ٔی زٞٙس؟آیب پیٍیطی ٔكىُ اضثبة ضرٛؿ ضا        8 

آیب زض رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ ؾبظٔبٖ اظ قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ      

 اؾتفبزٜ ٔی ٕ٘بیٙس؟
9 

آیب رٟت ا٘زبْ وبضٞب اظ أىب٘بت ٚ ٔٙبثـ ٔٛرٛز ثغٛض ٔٙبؾت اؾتفبزٜ ٔی      

 ٕ٘بیٙس؟
10 

ؾبظٔبٖ ٔی ثبقٙس؟آیب ٕٞیكٝ زضنسز حفؼ افتجبض ٚ أٙیت وبضوٙبٖ ٚ        11 

 12 آیب ؾقی ٔی وٙس زض ٔحیظ وبض فضبی تفبٞٓ ٚ افتٕبز ایزبز ٕ٘بیٙس؟     

 13 آیب زض ضاثغٝ ثب احمبق حمٛق ٕٞىبضاٖ ٟ٘بیت ؾقی ضا ٔی ٕ٘بیٙس؟     

 14 آیب زؾتطؾی ثٝ ایكبٖ زض ٔٛالـ اضغطاضی أىبٖ پصیط ٔی ثبقس؟     

اضائٝ قسٜ اظ عطف ایكبٖ رٟت ٕٞىبض ٚاضح ٔی آیب ٔىبتجبت ٚ تٛضیحبت      

 ثبقس؟
15 

:رٕـ ٕ٘طات  

 ِغفب ٘ؾطات ٚ پیكٟٙبزات ذٛز ضا ٔطلْٛ ثفطٔبییس:

 ٘بْ ثرف:

قت                  فهط                       قیفت وبضی : نجح   
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: ًظر سٌجی  4فرم ضوارُ   

ٕٞطاٜ( -ٔطارقٝ وٙٙسٜ ٔحتطْ ) ثیٕبض   

..... ضا ؾٙزف ٕ٘بییس...............................تٛفیك ذٛاٞكٕٙس اؾت ثب پبؾد ثٝ ؾٛالات شیُ ثب فلأت ) + ( ذب٘ٓ / البی ........ ضٕٗ آضظٚی  

 

(0َزگش) (1ثىذرت)   
گبَی 

(2ايلبت )  
(3اوثزا)  

َمیشٍ 

(4)  
 ردیف سًالات

 1 آیب لجُ اظ اضائٝ ذسٔت ذٛز ضا ثٝ قٕب ٔقطفی ٔی ٕ٘بیٙس؟     

ٔٛضز ذغبة لطاض ٔی زٞٙس؟ آیب قٕب ضا ثب ٘بْ ٚ ٘بْ ذب٘ٛازٌی       2 

 3 آیب ٘حٜٛ ثطذٛضز ٔكبضاِیٝ ثب قٕب ٔحتطٔب٘ٝ ثٛزٜ اؾت؟     

 4 آیب ثٝ نحجتٟبی قٕب ثٝ زضؾتی ٌٛـ ٔی زٞٙس؟     

 5 آیب ثٝ ؾٛالات قٕب پبؾد نحیح ٚ لبثُ فٟٓ اضائٝ ٔی ٕ٘بیٙس؟     

ذسقٝ زاض وطزٖ ٔٙعِت ٚ قرهیت افطاز ) ٕٞىبضاٖ ، آیب اظ تٟسیس ٚ      

 ثیٕبض ٚ...( ارتٙبة ٔی ٕ٘بیٙس؟
6 

 7 آیب رٟت ضفـ ٔكىُ قٕب پیٍیطی لاظْ ضا ا٘زبْ  ٔی زٞٙس؟     

 8 آیب ضإٞٙبیی لاظْ ضا ثٝ قٕب اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت؟     

اؾت؟) ثٙؾط قٕب زض ضاثغٝ ثب زضٔبٖ ثیٕبض قٕب پیٍیطی لاظْ ضا ٕ٘ٛزٜ      

 ٕٞطاٜ ثیٕبض(
9 

 10 آیب اظ پیكٟٙبزات ٚ ا٘تمبزات قٕب اؾتمجبَ ٕ٘ٛزٜ اؾت؟     

آیب اظ عطح ؾٛالات ذهٛنی اظ قٕب زض حضٛض ؾبیطیٗ ذٛززاضی ٕ٘ٛزٜ      

 اؾت؟
11 

آیب لجُ اظ ا٘زبْ ٞط السأی ٔطاحُ ا٘زبْ وبض ضا ثطای قٕب ثیبٖ ٔی      

 ٕ٘بیٙس؟
12 

:رٕـ ٕ٘طات  

 

٘ؾطات ٚ پیكٟٙبزات ذٛز ضا ٔطلْٛ ثفطٔبییس:ِغفب   
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تیوارستاى......... ....: چک لیست تررسی فعالیت ارائِ ضذُ از سَی افراد هٌتخة جْت تصذی 5فرم ضوارُ   

 ٚاحس اضظیبثی وٙٙسٜ: ٔسیطیت أٛض پطؾتبضی

 

 تبریخ ثزرسی:
 

 وبم مزوش:   

 تؼذاد تخت فؼبل: 

 

 میبوگیه درصذ اشغبل تخت در سبل گذشتٍ: 

سبثمٍ خذمت:                        تحصیلات :                             وبم يوبم خبوًادگی فزد مؼزفی شذٌ:      

 

اوشىذٌ َب:سبثمٍ فؼبلیت آمًسشی ثب د               سبثمٍ خذمت در پست فؼلی:                              پست سبسمبوی:    

محل خذمت:                      سمت:                                وبم يوبم خبوًادگی فزد مؼزفی وىىذٌ:     
 

ي ویبس امًسشی: 1لیست ویبسَبی امًسشی فزد مؼزفی شذٌ جُت ثز اسبس مذارن ارسبلی طی فزم شمبرٌ   

 

الًیت ايل:  -  

 

الًیت ديم: -  

 

الًیت سًم: -  

 

الًیت چُبرم: -  
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4-0امتیبس   ردیف اثؼبد صلاحیت حزفٍ ایی  

 1 پیف ثیٙی فقبِیتٟبی ؾبَ ثط اؾبؼ انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی اضائٝ قسٜ اؾت 

 2 اضظیبثی ٔمغقی ارطای ثط٘بٔٝ ٞب ثط اؾبؼ ثط٘بٔٝ ظٔبٖ ثٙسی نٛضت ٌطفتٝ اؾت. 

ا٘ؿب٘ی ثط٘بٔٝ ای ٔسٖٚ اضائٝ قسٜ اؾترٟت رٕـ آٚضی اعلافبت ٔٛضز ٘یبظ اظ ثركٟب ٚ ٘یطٚی    3 

 4 ٘حٜٛ ٔمبیؿٝ ٔساضن ٚ اعلافبت آٔبضی ثركٟب ٔكرم قسٜ اؾت. 

 5 ثط٘بٔٝ ای رٟت ظٔبٖ ٔلالبتٟبی حضٛضی ثب وبضوٙبٖ تحت ؾطپطؾتی اضائٝ قسٜ اؾت 

 6 ٘حٜٛ آٔبزٜ ٕ٘ٛزٖ اؾٙبز ٚ ٔساضن ٚ ٌعاضقبت اضائٝ قسٜ اؾت . 

بُٔ وبضوٙبٖ پطؾتبضی قبُٔ ٔكرهبت زٌٔٛطافیه ، ؾٕت ٚ ؾبثمٝ پطؾّٙی فطٔتی رٟت تٟیٝ ِیؿت و 

 اضائٝ قسٜ اؾت.
7 

 8 وتبثچٝ ضإٞٙبی ضٚیٝ ٞب ٚ ؾیبؾتٟبی پطؾتبضی ٔٛرٛز زض ثیٕبضؾتبٖ ضا ٔغبِقٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

 9 ثط٘بٔٝ ٞبیی رٟت آقٙب ؾبظی ٚ آٔٛظـ ٔؿتٕط پطؾُٙ پطؾتبضی اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

اٖ ثط٘بٔٝ ضیعی ٔسٖٚ اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾكت.طزض ظٔیٙٝ ثح   10 

ثطآٚضز ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ضا ثطاؾبؼ ٔتٛؾظ زضنس اقغبَ ترت ، ٔیعاٖ ٔطالجتٟبی ٔٛضز ٘یبظ ٚ ... ا٘زبْ زازٜ  

 اؾت.
11 

تٛظیـ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ثط اؾبؼ ثطآٚضز ثقُٕ آٔسٜ ٚ ٔسضن ترههی ٚ ؾبثمٝ وبض ٚ أىب٘بت ٚ زؾتٛضاِقّٕٟبی  

ٔیسٞس.ٔٛرٛز ا٘زبْ   
12 

ترهم ٚ تقساز ٔٙبؾت زض  –زؾتٛضاِقّٕی رٟت تقییٗ افضبء ٔرتّف وبزض پطؾتبضی ثب تٛرٝ ثٝ تزطثٝ  

 ثركٟب ٚ زفتط پطؾتبضی تقییٗ قسٜ اؾت.
13 

 14 ا٘تؾبضات اظ افطاز فٛق ثط اؾبؼ انَٛ ٔسیطیتی ٚ ٚیعٌیٟبی ثرف ضا ثٝ نٛضت ٔىتٛة اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

٘ؾبضت ثط ا٘زبْ ا٘تؾبضات اظ ٔؿئِٛیٗ پطؾتبضی ثیٕبضؾتبٖ اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾتضٚقی ثطای وٙتطَ ٚ    15 

 16 ؾیؿتٓ تمؿیٓ وبض ثركٟبی ٔرتّف ثط اؾبؼ انَٛ فّٕی ٚ قطایظ ٔٛرٛز ثهٛضت ٔىتٛة اضائٝ قسٜ اؾت. 

تبٖ ٔزٕٛؿ اضبفٝ وبضی ٔحبؾجٝ قسٜ ثب وؿط ٘یطٚی پطؾتبضی ٔٛرٛز ثط اؾبؼ ثطاٚضز ا٘زبْ قسٜ زض ثیٕبضؾ 

 تٙبؾت زاضز.
17 

 ضٚ٘س ربثزبیی ثط٘بٔٝ ٔبٞیب٘ٝ پطؾّٙی ثٝ تطتیت شیُ اضائٝ قسٜ اؾت: 

ثطٌعاضی رّؿٝ ٌفتٍٛ ثب پطؾُٙ ربثزب قٛ٘سٜ ٚ ٘بٔٝ ٔىتٛة ثٝ آ٘بٖ-  

ٔٛافمت ؾطپطؾتبض -  

تبییس ؾٛپطٚایعض ثبِیٙی -  

أضبء ٔسیط پطؾتبضی -  

18 

ٚؽیفٝ زض ظٔبٖ فسْ حضٛض ذٛز ثٝ نٛضت وتجی ٔقطفی ٕ٘ٛزٜ پطؾتبضی ثب نلاحیت ٚ قبیؿتٝ ثطای ا٘زبْ  

 اؾت.
19 

 20 اظ ٘تبیذ فقبِیت ٘ؾبضت ٚ أٛظـ رٟت تهٕیٓ ٌیطیٟبی ثقسی اؾتفبزٜ ذٛاٞس قس . 

 21 رٟت رّؿبت ٚ وٕیتٝ ٞبی ٔرتّف افضبء ٔغّـ ٚ ٔبٞط ٔقطفی ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

   

.رّؿبت وٕیتٝ اضائٝ قسٜ اؾتثط٘بٔٝ ای رٟت پیٍیطی ٔٛضبفبت ٔغطح قسٜ زض    22 

 
 

 23 وٕیتٝ ٞبی فقبَ ثیٕبضؾتب٘ی وٝ ایكبٖ تبوٖٙٛ قطوت زاقتٝ ا٘س: 
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وٕیتٝ انّی پبؾساضی ٚ ٔطالجت اظ اضظقٟبی ٔتقبِی -  

وٕیتٝ ٔطافبت ٔٛاظیٗ قطفی زض فقبِیتٟبی ثیٕبضؾتب٘ی -  

وٕیتٝ ٔسیطیت ویفی ثیٕبضؾتبٖ -  

پطٚ٘سٜ ٞب وٕیتٝ اؾٙبز ٚ ٔساضن پعقىی ٚ تٙؾیٓ -  

وٕیتٝ ایٕٙی ٚ تطٚیذ ظایٕبٖ عجیقی ٚ وبٞف ٔطي ٚ ٔیط ٔبزضاٖ ٚ ٘ٛظازاٖ-  

وٕیتٝ تغصیٝ ٚ ضغیٕٟبی زضٔب٘ی -  

وٕیتٝ زاضٚ، زضٔبٖ ٚ تزٟیعات پعقىی -  

وٕیتٝ ثٟساقت ٚ وٙتطَ ففٛ٘ت ثیٕبضؾتب٘ی ٚ ِٙػ -  

وٕیتٝ ؾٛا٘ح ٚ فٛضیتٟبی پعقىی ٚ حٛازث غیط ٔتطلجٝ -  

وبضوٙبٖ پطؾتبضی ٚ ثیٕبضؾتب٘ی وبزض پعقىی ٚ -  

٘حٜٛ قطوت زض رّؿبت ثط اؾبؼ نٛضت رّؿبت ٔٛرٛز ٚ ٘ؾبضت ثط حضٛض وبضوٙبٖ پطؾتبضی زض وٕیتٝ  

 ٞبی ثبِیٙی ٚرٛز زاضز.
24 

 25 أىب٘بت ضفبٞی ثطای پطؾُٙ قیفتٟبی ٔرتّف ثیٕبضؾتبٖ زض ٘ؾط ٌطفتٝ قسٜ اؾت. 

اؾت. ٔؿتٙسات چٍٍٛ٘ی تفٛیض اذتیبض ٔٛرٛز   26 

 27 ٔقیبض ٔسٚ٘ی رٟت اضظقیبثی ٔؿتٕط پطؾُٙ اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

 28 رٟت حجت فّٕىطز وبضوٙبٖ ضٚقی ٔكرم ٚ ٔىتٛة اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت. 

 29 زض ثط٘بٔٝ اضائٝ قسٜ وبضوٙبٖ زض اضظقیبثی ذٛز زذبِت زاض٘س. 

ضفـ ٘مبط ضقف وبضوٙبٖ زض عی ٔؿتٙساتی رٟت رّؿبت ثحج ٚ ٌفتٍٛ زض ضاثغٝ ثب تمٛیت ٘مبط لٛت ٚ  

 اضظقیبثی ٔؿتٕط اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت.
30 

رٟت ثٟطٜ ٚضی اظ ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی ٚ تمٛیت اٍ٘یعـ وبضوٙبٖ ٔقیبضٞب ثب ضٛاثظ ٔىتٛة رٟت ثطذٛضزاضی اظ  

 أتیبظات اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت.
31 

.ؾٛپطٚایعض ٚ ....(ثهٛضت ٔسٖٚ اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت -قطایظ احطاظ پؿت)ؾطپطؾتبض   32 

 رٟت وٙتطَ ٔٛاضز شیُ ثط٘بٔٝ ای اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت: 

ا٘زبْ ٔطالجتٟب -  

احط ثركی أٛظقٟب -  

ضضبیتٕٙسی ثیٕبضاٖ -  

33 

پؽ اظ وٙتطَ ٚ اضظقیبثی ، ثط٘بٔٝ ضیعی ٔسٖٚ رٟت ثٟیٙٝ ؾبظی ٚ ضفـ ٘ٛالم احتٕبِی ؾیؿتٓ اضائٝ ٕ٘ٛزٜ  

 اؾت.
34 

پطؾتبضی رساٌب٘ٝ عجك ثط٘بٔٝ ظٔبٖ ثٙسی اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت.رّؿبت زٚضٜ ای ثب ٞط ضزٜ اظ وبزض    35 

 36 رٟت ٌعاضـ السأبت ثقُٕ آٔسٜ پیطٚ رّؿبت ثط٘بٔٝ ٔسٖٚ ٚرٛز زاضز. 

 37 ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ السأبت زض ٔٛضز حصف أٛض غیط پطؾتبضی زض ثركٟبی ٔرتّف اضائٝ ٕ٘ٛزٜ اؾت . 

ٜ پطؾتبضی:حساوخط أتیبظ اضظیبثی فطز ٔٙترت تٛؾظ ازاض  
 

أضبء:                                       ؾٕت:                                                        ٘بْ ٚ ٘بْ ذب٘ٛازٌی اضظقیبثی وٙٙسٜ :     

 

  

 



14 
 

پرستاری تیوارستاى ......... ...فرم گسارش ارزضیاتی ًْایی فرد هٌتخة جْت اًتصاب تِ پست   

 

ًٍام خاًَادگی ارزضیاتی ضًَذُ:ًام  -1  

هحل خذهت ارزضیاتی ضًَذُ:-2  

ارزضیاتی کٌٌذُ: -3  

تاریخ ارزضیاتی -4  

 

 ردیف مًارد مًرد ارسیبثی جُت احزاس پست مذیزیت ول امتیبس امتیبس وست شذٌ درصذ

 1 پطٚ٘سٜ پطؾّٙی   

 2 آٔٛظـ   

 3 ضیبؾت ثیٕبضؾتبٖ   

 4 ٕٞىبضاٖ   

اضائٝ قسٜ اضظیبثی ثط٘بٔٝ     5 

  ٔزٕٛؿ أتیبظات   

 

 

 

% اس ول امتیبس جُت اوتصبة ثٍ ػىًان سزپزست مذیزیت پزستبری الشامی است ثٍ شزط آوىٍ امتیبس َیچ یه اس 85وست **** 

% وجبشذ.80گبوٍ فًق ومتز اس  5مًارد   
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 فرآيٌد تغيير سوت كادر پرستاري هراكس تاتعِ

هركس)ًاهِ (تِ هديريت ارسال درخَاست 

 پرستاري از طريق اتَهاسيَى

 ثثت درخَاست د ردتيرخاًِ

ارجاع ًاهِ تِ كارشٌاس هرتَطِ پس از تررسي 

 اٍليِ

آيا درخَاست هركس هٌضن تِ اتلاغ 

شدُ ٍآخريي حكن ٍجدٍل ارزياتي 

 ٍخلاصِ پرًٍدُ است

تررسي ٍارزياتي ًحَُ عولكرد 

 هتقاضي
اطلاع رساًي تِ هديريت 

پرستاري هركس جْت تكويل 

كارشٌاساى از هركس تِ هٌظَر تازديد 

 رٍيت عولكرد هستقين هتقاضي

آيا عولكرد هتقاضي هطلَب 

 هيثاشد

 اعلام شفاّي تِ هديريت پرستاري

رًٍد تازديد از هراكس هرتَطِ جْت تعييي اداهِ 

 ًحَُ عولكرد هتقاضي

تررسي شاخصْاي هرتَطِ تِ 

 احراز پست هَرد ًظر

 احرازاهتياز حد ًصاب

 

تررسي هجدد ٍتاييد ًْايي 

 هديريت پرستاري

اعلام ًظر هَافق هديريت تِ پيَست ًاهِ 

دريافتي از هركس تِ هديريت ًيرٍي اًساًي 

 از طريق اتَهاسيَى

رٍز 1-2  

رٍز1-2  

رٍز 1-2  

 خير تلي

 خير

 بلي

يك 

 سِ هاُ

 يك هاُ

 يكْفتِ

اداهِ رًٍد تازديد از هراكس هرتَطِ جْت تعييي 

 ًحَُ عولكرد هتقاضي

هتٌاسة تا شرح ٍظايف هيثاشد عولكرد هتقاضي  

اعلام ًظر هَافق هديريت تِ پيَست ًاهِ 

دريافتي از هركس تِ هديريت ًيرٍي اًساًي 

 از طريق اتَهاسيَى
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اختصاص رديف مديريتی به مراكز تابعهفرآيند اجراي  شرح   

 

فزآیىذ :شزح   

اٍ٘یعـ ٌطزیسٜ وٝ زض ٟ٘بیت  وبزض پطؾتبضی ٔی تٛا٘س ٔٛرت اضتمبء   تغییط ؾٕت ٘یطٚی پطؾتبضی زض رٟت افٕبَ ؾیؿتٓ اٍ٘یعقی ٚ تكٛیك افضبء

ویفی ذسٔبت پطؾتبضی ٔی ٌطزز. عطاحی یه ؾیؿتٓ زلیك ٚ وبضآٔس ٚ پبؾرٍٛ ثطای ارطای ایٗ أط اظ إٞیت ظیبزی ثطذٛضزاض ٔی  ؾجت اضتمبء

ٔؿئَٛ انّی ایٗ فطآیٙس ٔسیطیت پطؾتبضی زا٘كٍبٜ ٔی ثبقس.  ثبقس ٚ  

 

: مزاحل اجزاء  

ضیبؾت ٔحتطْ ثیٕبضؾتبٖ ٔطاوع تبثقٝ ثب ثطضؾی ٘یطٚٞبی ثىبض ٌطفتٝ قسٜ زض پؿتٟبی ٔسیطیتی ثطاؾبؼ: ٘حٜٛ فّٕىطز ٚ ظٔبٖ ثىبضٌطفتٝ  -1

 ٔی ٕ٘بیٙس قسٖ ٘یطٚٞبی ٔٛضز ٘ؾط زضذٛاؾت ضا ثٝ ٔسیطیت پطؾتبضی زا٘كٍبٜ افلاْ 

 ٔسیطیت پطؾتبضی پؽ اظ ثطضؾی اِٚیٝ زضذٛاؾت ضا ثٝ وبضقٙبؼ ٔطثٛعٝ رٟت الساْ لاظْ اضربؿ ٔی ٕ٘بیس . -2

 ٔسیطیت پطؾتبضی ٔؿتٙسات قطایظ احطاظ پؿت ٔتمبضی ضا ثط اؾبؼ ٟٔبضتٟبی پٙذ ٌب٘ٝ ٔسیطیتی ثطضؾی ٚاؽٟبض ٘ؾط ٔی ٕ٘بیس. -3

اثلاك ٘بٔجطزٜ ( ثطضؾی فّٕىطز ٔتمبضی ضا  ظ ٘ؾط ؾبثمٝ ذسٔتی فطز زض ؾٕت ٔصوٛض )وبضقٙبؼ ٔطثٛعٝ ثطحؿت اِٚٛیتٟبی ِحبػ قسٜ ا -4

 زض ثط٘بٔٝ  وبضی ثبظزیس ٚ ... لطاض ٔی زٞس ٚ ٔٛاضز ذبل ثٝ ٔسیطیت پطؾتبضی ٔطوع ٔطثٛعٝ افلاْ ٔی ٌطزز. 

فّٕىطز ٘یطٚ زض عَٛ ثبظزیس ٞب اظ عطیك ٔكبٞسٜ ٔؿتمیٓ ٚ اؽٟبض ٘ؾط اظ ٘یطٚٞبی تحت پٛقف ٚ ٔسیطیت پطؾتبضی ٚ ٔؿئِٛیٗ ٔطثٛط  -5

 ٔٛضز اضظیبثی ٟ٘بیی لطاض ٔی ٌیطز . زض رسَٚ ٔطثٛعٝ أتیبظ زٞی ٔی قٛز . 

 . افلاْ ٚ پؽ اظ ثطضؾی ٔزسز، تأئیس ٟ٘بئی ٔی ٌطزز–٘تیزٝ ثٝ ٔسیطیت پطؾتبضی  -6

 ٘بٔٝ ٔجٙی ثط ٔٛافمت تغییط ؾٕت ثٝ ٔسیطیت ٘یطٚی ا٘ؿب٘ی زا٘كٍبٜ افلاْ ٔی ٌطزز.  -7
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 جذٍل پاسخگَیی تغییر سوت

 

  مسئًل اجزاء ػىًان يظیفٍ ردیف

1 
ارسبل درخًاست جُت تغییز سمت اس مزوش تبثؼٍ 

 ثٍ مذیزیت پزستبری 
 ریبست مزوش تبثؼٍ 

2 
پزستبری ثٍ وبرشىبس ارجبع درخًاست اسمذیزیت 

 مزثًطٍ )پس اس ثزرسی ايلیٍ (
 مذیزیت پزستبری داوشگبٌ 

پزستبری داوشگبٌ مذیزیت وبرشىبس  ارسیبثی مستىذات شزایط احزاس پست 3  

پزستبری داوشگبٌ مذیزیت وبرشىبس  ارسیبثی ػملىزد ویزيی مًرد وظز  4  

پزستبری داوشگبٌ مذیزیت وبرشىبس  امتیبسدَی  ثٍ شبخص َبی ػملىزد ویزيی متمبضی  5  

  داوشگبٌمذیزیت پزستبری  ارسیبثی مجذد ي  تأئیذ  وُبیی  6

7 
ارسبل وبمٍ مذیزیت پزستبری ثٍ مذیزیت ویزيی 

 اوسبوی 
  داوشگبٌمذیزیت پزستبری 
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 شبخصُبی اوتخبة سزپزستبر در مزوش آمًسشی درمبوی / ثیمبرستبن ....................

امتیبس مذیزیت 

 پزستبری داوشگبٌ

امتیبس مىتسجٍ اس 

 طزف مزوش
 شبخص ارسیبثی مًارد ارسیبثی امتیبس

  3-1  *زاقتٗ ٔسضن وبضقٙبؾی یب وبضقٙبؾی اضقس پطؾتبضی یب زوتطی پطؾتبضی 

ل 
جً

ل ل
لبی

بس 
تی

 ام
الب

حذ
س) 

زا
اح

ط 
زای

ش
13 

س(
یب

مت
 ا

  3-1 ؾبَ یه أتیبظ( 5اظای ٞط ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثبِیٙی ) ثٝ  8* زاقتٗ حسالُ    

حط ٚ تٛإ٘ٙسی ٚ تزطثٝ وبض زض ثركٟبی ٔرتّف آٖ ٔطوعتجزاقتٗ  3    

زاقتٗ اعلافبت وبفی زض ذهٛل اؾتب٘ساضزٞبی حطفٝ ای ٚ ٌبیس لایٟٙب ،  2  

 ثركٙبٔٝ ٞب ٚ زؾتٛضاِقّٕٟب

  2-1 ؾبفت یه  20ؾبفت) ٞط  50ٌصضا٘سٖ زٚضٜ ٞبی ترههی پطؾتبضی حسالُ  

 أتیبظ(

اؾتفبزٜ اظ قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ آقٙبیی ثب ثط٘بٔٝ  3  

 ٞبی ٘طْ افعاضی

ٛا٘بیی ا٘زبْ وبض ثب ؾِٟٛت زلت ٚ نحت فٛق اِقبزٜ ٚ ا٘قىبؼ اقتجبٞبت فطزیت 2    

 آقٙب ثٛزٖ ثب انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ٛیؿی 3  

ی  
یش

ٍ ر
بم

زو
ث

ی
ذَ

مبو
سب

تٛرٝ ثٝ ٘یبظٞبی وبضوٙبٖ رٟت افعایف ضضبیت قغّی ٚ افعایف وبضآیی ٚ ا٘قىبؼ  3   ي

 آٖ ثٝ ٔؿئِٛیٗ ٔبفٛق

 تلاـ زض رٟت ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ٔطالجتی 3  

 ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی آٔٛظقی ٚ پػٚٞكی ٚ تسٚیٗ ذظ ٔكی ٞب 3  

 تٛا٘بیی ایزبز ٚحست ٚ ٕٞبٍٞٙی زض وبضوٙبٖ 3  

 ي 
ی

جز
رَ

 ، 
ت

ذای
َ

بن
وى

بر
ل و

تز
وى

 

 ٘ؾبضت ثط حؿٗ ارطای وّیٝ ذسٔبت پطؾتبضی زض ٚاحس ٔطثٛعٝ 3  

 پیٍیطی ٚ ضفـ ٘مم ٚ انلاح فقبِیتٟب 3  

 زاقتٗ لسضت ثطپبیی ؾیؿتٓ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت ثٝ پطؾُٙ تحت ؾطپطؾتی 3  

 زاقتٗ تقٟس ثٝ وبض ٚ ضفبیت ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضی 3  

ی
زد

ی ف
ُب

رت
ُب

م
 

ی
بط

تج
 ار

ي
 زاقتٗ ضٚحیٝ وبض تیٕی ٚ تٛا٘بیی ایزبز ٔحیظ ٕٞبًٞٙ ٚ ٔٛحط 3   

زاقتٗ افتٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ لسضات تهٕیٓ ٌیطی ٚ تهٕیٓ ؾبظی ، لضبٚت ٚ تزعیٝ  3  

 ٚ تحّیُ ٚ حُ ٔكىلات

 زاقتٗ ضٚحیٝ آضاْ ٚ ا٘تمبز پصیط 3  

ضفبیت احتطاْ ٔتمبثُ تٛا٘بیی ثطلطاضی اضتجبط ٔٙبؾت ثب پطؾُٙ ٚ ثیٕبض ٚ 3    

 زاقتٗ التساض ، ذلالیت ٚ اثتىبض ٚ پیكٟٙبز ٔٛضز تبییس ٔطوع 3  

 جمغ ول امتیبس 60  
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در مزوش آمًسشی درمبوی / ثیمبرستبن .................... شبخصُبی اوتخبة سًپزيایشر  

امتیبس مذیزیت 

پزستبری 

 داوشگبٌ

امتیبس مىتسجٍ اس 

 طزف مزوش
 شبخص ارسیبثی مًارد ارسیبثی امتیبس

  3-1  *زاقتٗ ٔسضن وبضقٙبؾی یب وبضقٙبؾی اضقس پطؾتبضی یب زوتطی پطؾتبضی 

ل 
لبی

بس 
تی

 ام
الب

حذ
س) 

زا
اح

ط 
زای

ش

ل 
جً

ل
13 

س(
یب

مت
ا

 

  3-1 ؾبَ یه أتیبظ( 5ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثبِیٙی ) ثٝ اظای ٞط  7* زاقتٗ حسالُ    

  3-1 ؾٕت ؾطپطؾتبضی ؾبَ ؾبثمٝ وبض زض 2زاقتٗ حسالُ    

  4-2 فضٛیت زض  -زاقتٗ تجحط ٚ تٛإ٘ٙسی ٚ تزطثٝ وبض زض ثركٟبی ٔرتّف آٖ ٔطوع)تكٛیك 

أتیبظ( 2وٕیتٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی: ثٝ اظای ٞط تكٛیك یب فضٛیت   

  4-1 ؾبفت یه أتیبظ( 20ٌصضا٘سٖ زٚضٜ ٞبی ٔسیطیتی فٕٛٔی ٚ پطؾتبضی) ثٝ اظای  ٞط    

قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ آقٙبیی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی ٘طْ اؾتفبزٜ اظ  3  

 افعاضی

 آقٙب ثٛزٖ ثب انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ٛیؿی)ثط٘بٔٝ اؾتطاتػیه ٚ .....( 3  

ی  
یش

ٍ ر
بم

زو
ث

ی
ذَ

مبو
سب

ثٝ  تٛرٝ ثٝ ٘یبظٞبی وبضوٙبٖ رٟت افعایف ضضبیت قغّی ٚ افعایف وبضآیی ٚ ا٘قىبؼ آٖ 4   ي

 ٔؿئِٛیٗ ٔبفٛق

تلاـ زض رٟت ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ٔطالجتی ٚ اضتمبی ویفی ٚ ثٟجٛز ٔؿتٕط اضائٝ ذسٔبت  3  

 ثٝ ثیٕبضاٖ

 ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی آٔٛظقی ٚ پػٚٞكی ٚ تسٚیٗ ذظ ٔكی ٞب 4  

 تٛا٘بیی ایزبز ٚحست ، ٕٞسِی ٚ ٚفبق ؾبظٔب٘ی زض ظٔیٙٝ ا٘زبْ فطایٙسٞب 3  

 ي 
ی

جز
رَ

 ، 
ت

ذای
َ

بن
وى

بر
ل و

تز
وى

 

 تٛا٘بیی ٞسایت ٚ ضإٞٙبیی پطؾُٙ زض ظٔیٙٝ قغّی ٔطثٛعٝ 2  

 زاقتٗ لسضت ثطپبیی ؾیؿتٓ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت ثط پطؾُٙ تحت ؾطپطؾتی 3  

 حؿٗ ارطای وّیٝ ذسٔبت پطؾتبضی زض ٚاحس ٔطثٛعٝ 3  

 پیٍیطی ٚ ضفـ ٘مم ٚ انلاح فقبِیتٟب 3  

وبُٔ لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات ٚ ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضیضفبیت  3    

ی
بط

تج
 ار

ی ي
زد

ی ف
ُب

رت
ُب

 زاقتٗ ضٚحیٝ وبض تیٕی ٚ تٛا٘بیی ایزبز ٔحیظ ٕٞبًٞٙ ٚ ٔٛحط 3   م

زاقتٗ افتٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ لسضات تهٕیٓ ٌیطی ٚ تهٕیٓ ؾبظی ، لضبٚت ٚ تزعیٝ ٚ تحّیُ  3  

 ٚ حُ ٔكىلات

 زاقتٗ ضٚحیٝ آضاْ ٚ ا٘تمبز پصیط 3  

 تٛا٘بیی ثطلطاضی اضتجبط ٔٙبؾت ثب پطؾُٙ ٚ ثیٕبض  3  

 فلالٕٙسی ٚ ٔؿئِٛیت پصیطی  ٚ تٛا٘بیی ا٘زبْ وبض ثب ؾِٟٛت ، زلت ٚ نحت فٛق اِقبزٜ 3  

 زاقتٗ التساض ، ذلالیت ٚ اثتىبض 2  

 زاقتٗ پیكٟٙبز ٔٛضز تبییس ٔطوع 2  

غ 
ىبث

) م
ی

یت
یز

مذ
ی 

ُب
گی

یژ
ي

ی
سبو

او
- 

 ي 
ی

یى
یش

ف
ت 

مب
خذ

ی
بر

ست
پز

)
 

 تٛا٘بیی تبٔیٗ ٚ ایزبز قطایظ ٔٙبؾت ٚ الساْ زض ظٔبٖ ثطٚظ فٛضیتٟب 3  

٘ؾبضت ٔؿتٕط ثط چٍٍٛ٘ی ٔهطف ٚ ٍٟ٘ساضی تزٟیعات ٚ زاضٚٞب ٚ اؾتفبزٜ ثٟیٙٝ اظ فضبی  3  

 فیعیىی

 زاقتٗ اعلافبت وبفی زض ذهٛل اؾتب٘ساضزٞبی حطفٝ ای ٚ ٌبیس لایٟٙب ، ثركٙبٔٝ ٞب ٚ 4  

 زؾتٛضاِقّٕٟب

 زاقتٗ لسضت قٙبؾبیی افطاز تٛإ٘ٙس ٚ ثٝ وبض ٌیطی ثٟیٙٝ اظ افطاز ٔعثٛض 2  

 جمغ ول امتیبس 80  
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 شبخصُبی اوتخبة مذیز پزستبری در مزوش آمًسشی درمبوی / ثیمبرستبن ....................

متیبس مذیزیت ..

 پزستبری داوشگبٌ

امتیبس مىتسجٍ اس 

 طزف مزوش
  شبخص ارسیبثی امتیبس

  3-1  *زاقتٗ ٔسضن وبضقٙبؾی یب وبضقٙبؾی اضقس پطؾتبضی یب زوتطی پطؾتبضی 

بس 
تی

 ام
الب

حذ
س) 

زا
اح

ط 
زای

ش

ل 
جً

ل ل
لبی

13 
س(

یب
مت

ا
 

  3-1 ؾبَ یه أتیبظ( 5ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثبِیٙی ) ثٝ اظای ٞط  5* زاقتٗ حسالُ    

  4-1 ؾبفت یه أتیبظ( 20پطؾتبضی) ثٝ اظای  ٞط * ٌصضا٘سٖ زٚضٜ ٞبی ٔسیطیتی فٕٛٔی ٚ    

 زاقتٗ پیكٟٙبز تبییس قسٜ ٚ ارطایی 3  

  3-1 وٙتطَ  -ؾبَ ؾبثمٝ وبض زض ؾٕت ؾطپطؾتبضی یب پؿتٟبی ٔسیطیتی ) ؾٛپطٚایعض 2زاقتٗ حسالُ  

 ففٛ٘ت ٚ ....(

ثط٘بٔٝ ٞبی ٘طْ افعاضیاؾتفبزٜ اظ قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ آقٙبیی ثب  4    

 تٛا٘بیی تحّیُ ٚ آقٙب ثٛزٖ ثب انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ٛیؿی ) ثط٘بٔٝ اؾتطاتػیه ٚ....( 4  

ی
ذَ

مبو
سب

  ي
ی

یش
ٍ ر

بم
زو

 ث

) رویت پایش ثطضؾی احط ثركی ثط٘بٔٝ ٞبی انلاحی رٟت اضتمبی ضضبیتٕٙسی وبضوٙبٖ ٚ ثیٕبضاٖ  4  

 رضایتمندی(

ثركی ثط٘بٔٝ رٟت ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ٔطالجتی ٚ اضتمبی ویفی ٚ ثٟجٛز ٔؿتٕط اضائٝ ثطضؾی احط  4  

 ذسٔبت ثٝ ثیٕبضاٖ

 ثطضؾی احطثركی ثط٘بٔٝ رٟت تٛإ٘ٙسؾبظی پطؾُٙ 4  

 ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی آٔٛظقی ٚ پػٚٞكی ٚ تسٚیٗ ذظ ٔكی ٞب 4  

)ٔكبٞسٜ چه ِیؿت ؾبظٔب٘ی زض ظٔیٙٝ ا٘زبْ فطایٙسٞبتٛا٘بیی ایزبز ٚحست ، ٕٞسِی ٚ ٚفبق  3  

 ثطضؾی احط ثركی اضتجبط ٔٛحط زض ٌطٟٚٞبی قغّی(

ل 
تز

وى
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ی
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رَ
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ت
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َ

بن
وى

بر
 و

 تٛا٘بیی ٞسایت ٚ ضإٞٙبیی پطؾُٙ زض ظٔیٙٝ قغّی ٔطثٛعٝ 3  

 زاقتٗ لسضت ثطپبیی ؾیؿتٓ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت ثط پطؾُٙ تحت ؾطپطؾتی 4  

ٙؾبضت ثط ارطای وّیٝ ذسٔبت پطؾتبضی زض ٚاحس ٔطثٛعٟحؿٗ  4    

 پیٍیطی ٚ ضفـ ٘مم ٚ انلاح فقبِیتٟب 3  

 ثطضؾی قبذهٟبی پطزاذت ٔجتٙی ثط فّٕىطز 3  

 ضفبیت وبُٔ لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات ٚ ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضی 3  

ی
بط

تج
 ار

ی ي
زد

ی ف
ُب

رت
ُب

ٕٞبًٞٙ ٚ ٔٛحطزاقتٗ ضٚحیٝ وبض تیٕی ٚ تٛا٘بیی ایزبز ٔحیظ  3   م  

زاقتٗ افتٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ لسضات تهٕیٓ ٌیطی ٚ تهٕیٓ ؾبظی ، لضبٚت ٚ تزعیٝ ٚ تحّیُ ٚ حُ  4  

 ٔكىلات

 زاقتٗ ضٚحیٝ آضاْ ٚ ا٘تمبز پصیط 3  

  زاضا ثٛزٖ ٟٔبضتٟبی ضفتبضی ٚ ا٘ؿب٘ی زض ثطذٛضز ثب ٔؿئِٛیٗ ٔبفٛق ٚ وبضوٙبٖ تحت ؾطپطؾتی 4  

ٔؿئِٛیت پصیطی  ٚ تٛا٘بیی ا٘زبْ وبض ثب ؾِٟٛت ، زلت ٚ نحت فٛق اِقبزٜفلالٕٙسی ٚ  4    

ٚ تجسیُ تٟسیسٞب ثٝ فطنتٟب زاقتٗ التساض ، ذلالیت ٚ اثتىبض 4    

 تٛا٘بیی ٔسیطیت ٔٙبثـ ا٘ؿب٘ی 3  
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)
ٔٙبؾت ٚ الساْ زض ظٔبٖ ثطٚظ فٛضیتٟبتٛا٘بیی تبٔیٗ ٚ ایزبز قطایظ  3     

 تٛا٘بیی ثٟجٛز ٚ انلاح ؾبذتبض فیعیىی ٚ تزٟیعاتی ٚ ٔٙبثـ ٔبِی 3  

زاقتٗ اعلافبت وبفی زض ذهٛل اؾتب٘ساضزٞبی حطفٝ ای ٚ ٌبیس لایٟٙب ، ثركٙبٔٝ ٞب ٚ  3  

 زؾتٛضاِقّٕٟب

اظ افطاز ٔعثٛضزاقتٗ لسضت قٙبؾبیی افطاز تٛإ٘ٙس ٚ ثٝ وبض ٌیطی ثٟیٙٝ  3    

 جمغ ول امتیبس 100  
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در مزوش آمًسشی درمبوی / ثیمبرستبن .................... شبخصُبی اوتخبة سًپزيایشر وىتزل ػفًوت  

امتیبس مذیزیت 

پزستبری 

 داوشگبٌ

امتیبس مىتسجٍ اس 

 طزف مزوش
 شبخص ارسیبثی مًارد ارسیبثی امتیبس

  3-1 وبضقٙبؾی اضقس پطؾتبضی یب زوتطی پطؾتبضی*زاقتٗ ٔسضن وبضقٙبؾی یب    

ل 
لبی

بس 
تی

 ام
الب

حذ
س) 

زا
اح

ط 
زای

ش

ل 
جً

ل
13 

س(
یب

مت
ا

 

  3-1 ؾبَ یه أتیبظ( 5ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثبِیٙی ) ثٝ اظای ٞط  7* زاقتٗ حسالُ    

  3-1 ؾبَ ؾبثمٝ وبض زض ؾٕت ؾطپطؾتبضی 2زاقتٗ حسالُ    

  4-2 فضٛیت زض  -زض ثركٟبی ٔرتّف آٖ ٔطوع)تكٛیكزاقتٗ تجحط ٚ تٛإ٘ٙسی ٚ تزطثٝ وبض  

أتیبظ( 2وٕیتٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی: ثٝ اظای ٞط تكٛیك یب فضٛیت   

  4-1 ؾبفت یه أتیبظ( 20ٌصضا٘سٖ زٚضٜ ٞبی ٔسیطیتی فٕٛٔی ٚ پطؾتبضی) ثٝ اظای  ٞط    

ثط٘بٔٝ ٞبی ٘طْ اؾتفبزٜ اظ قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ آقٙبیی ثب  3  

 افعاضی

 آقٙب ثٛزٖ ثب انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ٛیؿی)ثط٘بٔٝ اؾتطاتػیه ٚ .....( 3  

ی  
یش

ٍ ر
بم

زو
ث

ی
ذَ

مبو
سب

تٛرٝ ثٝ ٘یبظٞبی وبضوٙبٖ رٟت افعایف ضضبیت قغّی ٚ افعایف وبضآیی ٚ ا٘قىبؼ آٖ ثٝ  4   ي

 ٔؿئِٛیٗ ٔبفٛق

ٔطالجتی ٚ اضتمبی ویفی ٚ ثٟجٛز ٔؿتٕط اضائٝ ذسٔبت تلاـ زض رٟت ارطای اؾتب٘ساضزٞبی  3  

 ثٝ ثیٕبضاٖ

 ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی آٔٛظقی ٚ پػٚٞكی ٚ تسٚیٗ ذظ ٔكی ٞب 4  

 تٛا٘بیی ایزبز ٚحست ، ٕٞسِی ٚ ٚفبق ؾبظٔب٘ی زض ظٔیٙٝ ا٘زبْ فطایٙسٞب 3  

 ي 
ی

جز
رَ

 ، 
ت

ذای
َ

بن
وى

بر
ل و

تز
وى

 

ضإٞٙبیی پطؾُٙ زض ظٔیٙٝ قغّی ٔطثٛعٝتٛا٘بیی ٞسایت ٚ  2    

 زاقتٗ لسضت ثطپبیی ؾیؿتٓ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت ثط پطؾُٙ تحت ؾطپطؾتی 3  

 حؿٗ ارطای وّیٝ ذسٔبت پطؾتبضی زض ٚاحس ٔطثٛعٝ 3  

 پیٍیطی ٚ ضفـ ٘مم ٚ انلاح فقبِیتٟب 3  

 ضفبیت وبُٔ لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات ٚ ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضی 3  

ی 
ُب

رت
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م
ی

بط
تج

 ار
ی ي

زد
ف

 

 زاقتٗ ضٚحیٝ وبض تیٕی ٚ تٛا٘بیی ایزبز ٔحیظ ٕٞبًٞٙ ٚ ٔٛحط 3  

زاقتٗ افتٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ لسضات تهٕیٓ ٌیطی ٚ تهٕیٓ ؾبظی ، لضبٚت ٚ تزعیٝ ٚ تحّیُ  3  

 ٚ حُ ٔكىلات

 زاقتٗ ضٚحیٝ آضاْ ٚ ا٘تمبز پصیط 3  

 تٛا٘بیی ثطلطاضی اضتجبط ٔٙبؾت ثب پطؾُٙ ٚ ثیٕبض  3  

 فلالٕٙسی ٚ ٔؿئِٛیت پصیطی  ٚ تٛا٘بیی ا٘زبْ وبض ثب ؾِٟٛت ، زلت ٚ نحت فٛق اِقبزٜ 3  

 زاقتٗ التساض ، ذلالیت ٚ اثتىبض 2  

 زاقتٗ پیكٟٙبز ٔٛضز تبییس ٔطوع 2  
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 تٛا٘بیی تبٔیٗ ٚ ایزبز قطایظ ٔٙبؾت ٚ الساْ زض ظٔبٖ ثطٚظ فٛضیتٟب 3  

٘ؾبضت ٔؿتٕط ثط چٍٍٛ٘ی ٔهطف ٚ ٍٟ٘ساضی تزٟیعات ٚ زاضٚٞب ٚ اؾتفبزٜ ثٟیٙٝ اظ فضبی  3  

 فیعیىی

زاقتٗ اعلافبت وبفی زض ذهٛل اؾتب٘ساضزٞبی حطفٝ ای ٚ ٌبیس لایٟٙب ، ثركٙبٔٝ ٞب ٚ  4  

 زؾتٛضاِقّٕٟب

 زاقتٗ لسضت قٙبؾبیی افطاز تٛإ٘ٙس ٚ ثٝ وبض ٌیطی ثٟیٙٝ اظ افطاز ٔعثٛض 2  

 جمغ ول امتیبس 80  
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در مزوش آمًسشی درمبوی / ثیمبرستبن ....................شبخصُبی اوتخبة  مسئًل شیفت   

امتیبس مذیزیت 

پزستبری 

 داوشگبٌ

امتیبس مىتسجٍ اس 

 طزف مزوش
 شبخص ارسیبثی مًارد ارسیبثی امتیبس

  3-1  *زاقتٗ ٔسضن وبضقٙبؾی یب وبضقٙبؾی اضقس پطؾتبضی یب زوتطی پطؾتبضی 

ل 
لبی

بس 
تی

 ام
الب

حذ
س) 

زا
اح
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زای

ش

ل 
جً

ل
13 

س(
یب

مت
ا

 

  3-1 ؾبَ یه أتیبظ( 5ؾبَ ؾبثمٝ وبض ثبِیٙی ) ثٝ اظای ٞط  7* زاقتٗ حسالُ    

  3-1 زض ؾٕت ؾطپطؾتبضیؾبَ ؾبثمٝ وبض  2زاقتٗ حسالُ    

  4-2 فضٛیت زض  -زاقتٗ تجحط ٚ تٛإ٘ٙسی ٚ تزطثٝ وبض زض ثركٟبی ٔرتّف آٖ ٔطوع)تكٛیك 

أتیبظ( 2وٕیتٝ ٞبی ثیٕبضؾتب٘ی: ثٝ اظای ٞط تكٛیك یب فضٛیت   

  4-1 ؾبفت یه أتیبظ( 20ٌصضا٘سٖ زٚضٜ ٞبی ٔسیطیتی فٕٛٔی ٚ پطؾتبضی) ثٝ اظای  ٞط    

قیٜٛ ٞبی ٘ٛیٗ رٟت انلاح ٚ ثٟجٛز فّٕىطز ٚاحس ٚ آقٙبیی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی ٘طْ اؾتفبزٜ اظ  3  

 افعاضی

 آقٙب ثٛزٖ ثب انَٛ ثط٘بٔٝ ضیعی ٚ ثط٘بٔٝ ٘ٛیؿی)ثط٘بٔٝ اؾتطاتػیه ٚ .....( 3  

ی  
یش

ٍ ر
بم

زو
ث

ی
ذَ

مبو
سب

ثٝ  تٛرٝ ثٝ ٘یبظٞبی وبضوٙبٖ رٟت افعایف ضضبیت قغّی ٚ افعایف وبضآیی ٚ ا٘قىبؼ آٖ 4   ي

 ٔؿئِٛیٗ ٔبفٛق

تلاـ زض رٟت ارطای اؾتب٘ساضزٞبی ٔطالجتی ٚ اضتمبی ویفی ٚ ثٟجٛز ٔؿتٕط اضائٝ ذسٔبت  3  

 ثٝ ثیٕبضاٖ

 ٔكبضوت ٚ ٕٞىبضی ثب ثط٘بٔٝ ٞبی آٔٛظقی ٚ پػٚٞكی ٚ تسٚیٗ ذظ ٔكی ٞب 4  

 تٛا٘بیی ایزبز ٚحست ، ٕٞسِی ٚ ٚفبق ؾبظٔب٘ی زض ظٔیٙٝ ا٘زبْ فطایٙسٞب 3  

 ي 
ی
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بن
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وى

 

 تٛا٘بیی ٞسایت ٚ ضإٞٙبیی پطؾُٙ زض ظٔیٙٝ قغّی ٔطثٛعٝ 2  

 زاقتٗ لسضت ثطپبیی ؾیؿتٓ وٙتطَ ٚ ٘ؾبضت ثط پطؾُٙ تحت ؾطپطؾتی 3  

 حؿٗ ارطای وّیٝ ذسٔبت پطؾتبضی زض ٚاحس ٔطثٛعٝ 3  

 پیٍیطی ٚ ضفـ ٘مم ٚ انلاح فقبِیتٟب 3  

وبُٔ لٛا٘یٗ ٚ ٔمطضات ٚ ؾّؿّٝ ٔطاتت ازاضیضفبیت  3    

ی
بط

تج
 ار

ی ي
زد

ی ف
ُب

رت
ُب

 زاقتٗ ضٚحیٝ وبض تیٕی ٚ تٛا٘بیی ایزبز ٔحیظ ٕٞبًٞٙ ٚ ٔٛحط 3   م

زاقتٗ افتٕبز ثٝ ٘فؽ ٚ لسضات تهٕیٓ ٌیطی ٚ تهٕیٓ ؾبظی ، لضبٚت ٚ تزعیٝ ٚ تحّیُ  3  

 ٚ حُ ٔكىلات

 زاقتٗ ضٚحیٝ آضاْ ٚ ا٘تمبز پصیط 3  

 تٛا٘بیی ثطلطاضی اضتجبط ٔٙبؾت ثب پطؾُٙ ٚ ثیٕبض  3  

 فلالٕٙسی ٚ ٔؿئِٛیت پصیطی  ٚ تٛا٘بیی ا٘زبْ وبض ثب ؾِٟٛت ، زلت ٚ نحت فٛق اِقبزٜ 3  

 زاقتٗ التساض ، ذلالیت ٚ اثتىبض 2  

 زاقتٗ پیكٟٙبز ٔٛضز تبییس ٔطوع 2  

غ 
ىبث

) م
ی

یت
یز

مذ
ی 

ُب
گی

یژ
ي

ی
سبو

او
- 

 ي 
ی

یى
یش

ف
ت 

مب
خذ

ی
بر

ست
پز

)
 

 تٛا٘بیی تبٔیٗ ٚ ایزبز قطایظ ٔٙبؾت ٚ الساْ زض ظٔبٖ ثطٚظ فٛضیتٟب 3  

٘ؾبضت ٔؿتٕط ثط چٍٍٛ٘ی ٔهطف ٚ ٍٟ٘ساضی تزٟیعات ٚ زاضٚٞب ٚ اؾتفبزٜ ثٟیٙٝ اظ فضبی  3  

 فیعیىی

 زاقتٗ اعلافبت وبفی زض ذهٛل اؾتب٘ساضزٞبی حطفٝ ای ٚ ٌبیس لایٟٙب ، ثركٙبٔٝ ٞب ٚ 4  

 زؾتٛضاِقّٕٟب

 زاقتٗ لسضت قٙبؾبیی افطاز تٛإ٘ٙس ٚ ثٝ وبض ٌیطی ثٟیٙٝ اظ افطاز ٔعثٛض 2  

 جمغ ول امتیبس 80  
 

 

 



23 
 

 

 بسمه تعالي 

 دانشگاه علوم پزشكي  وخدمات بهداشتی و درمان البرز

 مدیریت پرستاری

 

 

 

 

 

مزوش :                                       سبثمٍ وبر :                                             :وبم ي وبم خبوًادگی پزسىل                                :تبریخ  

.……………..شزایط رفتبر شغلی اوتصبة…………  

 

 امتیاز 

سبلاوٍ . ثجت امتیبس رفتبر اخلالی پزسىل ثز اسبس ارسشیبثی 1   

. ثجت امتیبس ػًامل ػملىزدی ثز اسبس ارسشیبثی سبلاوٍ 2   

. وست امتیبس در مؼیبر ضًاثط وبری ي رػبیت ممزرات اداری 3   

. تسلط ثٍ ثزلزاری ارتجبط مًثز ثب ثیمبران ي در ثیه وبروىبن ) داشته تشًیمی یب ػذم يجًد اخطبر ي تذوز در پزيوذٌ (  4   

وىتزل احسبسبت ي تًاوبیی در حل مشىلات. داشته لذرت  5   

. ثزخًرداری اس سلامت جسمی ي رياوی  6   

. داشته حذالل سبثمٍ وبری لبثل لجًل جُت اوتصبة  7   

امتیبس (  1سبل  3َز  . داشته حذالل سبثمٍ وبر مذیزیتی لبثل لجًل در سطًح پبییه تز ) 8  

 

 

  حمغ امتیبس

 

 ادامه صفحه بعد 
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صفحه قبلادامه   

 

………….شزایط اختصبصی اوتصبة…………  

  مؼیبر  ارسشیبثی       

 

 امتیبسات

 ارسیبثی خبرجی ارسیبثی داخلی

) ثزاسبس مستىذات 

 ارسبلی مزوش (

    مطبثك ثب ثزوبمٍ استزاتژیه مزوش . اوجبم فؼبلیت ثز اسبس گبم َبی مذیزیت ثزوبمٍ ریشی 9

. ارتمبء سطح آگبَی ي ػملىزد خًد ، پزسىل ي ثیمبران  ) شزوت در ثزوبمٍ َبی  10

 آمًسشی 

  

     ثیٕبضاٖ. وىتزل ي وظبرت ثز حسه اجزای مزالجتُب ی پزستبری ارائٍ شذٌ ثٍ  11

. ارسشیبثی ػملىزد وبروىبن تحت سزپزستی ثز اسبس اصًل ارسشیبثی 12    

. شزوت فؼبل در طزاحی ي اوجبم پژيَشُبی وبرثزدی   13    

 در مجمًػٍ مذیزیتیثز آيرد ویزيی اوسبوی ثب استفبدٌ اس دستًرالؼمل َبی مًجًد.  14

يدستًرالؼمل َبی اثلاؽ شذٌ اس سًی مذیزیت پزستبری داوشگبٌ 182  

  

. شزوت فؼبل در ومیتٍ َبی ثیمبرستبوی  15    

. تشخیص ویبس َب ي مشىلات مًجًد ي الذام ثز اسبس گبمُبی حل مشىل   16    

. ارائٍ گشارش ومی ي ویفی اس ػملىزد ياحذ مسئًلیه  17    

   جمغ امتیبس

 مجمًع امتیبس ات رفتبر شغلی ي اختصبصی

% (100 --  34)  امتیبس وُبیی    
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 مؼیبر ارسشیبثی

 ) شزایط اختصبصی (

 

 مشكلات مطروحه

9بند    

01بند    

00بند    

01بند    

02بند    

03بند    

04بند    

05بند    

06بند    

 

هذیریتی پست ّای هستٌذات ضرایط  احرازاستخراج هطکلات تر اساس ارزیاتی خارجی   


